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NIEPELNOSPRAWNOSC NIE MOZE BYC PRZYCZYNA
DYSKRYMINACJI ZADNEGO CZLOWIEKA

5 maja jest szczegolnym dniem dla srodowiska osob
niepetnosprawnych.

Tego dnia obchodzimy Europejski Dzien Walki z
Dyskryminacjg Osob Niepetnosprawnych oraz Dzien
Godnosci Osob Niepetnosprawnych Intelektualnie.

Jest to szczegodlna okazja, aby przypomnie¢ wszystkim
0 prawach osob niepetnosprawnych do rownego
uczestnictwa w szeroko pojetym zyciu spotecznym.
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Niepetnosprawnosc to termin odnoszacy sie do cztowieka o
ograniczonych mozliwosciach intelektualnych zwigzany z
globalnym odchyleniem od normy w poziomie inteligenciji, ale
rowniez do cztowieka majgcego problemy ze sprawnoscig w
obszarze fizycznym lub w obszarze jednego ze zmystow:
wzroku, stuchu itp. Jest to wiec zjawisko o wielowymiarowym |
zmiennym charakterze obejmujgce rozne sfery funkcjonowania

jednostek.
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Niepetnosprawnos¢ w Ustawie o rehabilitacji zawodowej |
spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych (art.2.
Ust.10 Ustawy, Dz. U. z 2011r. Nr. 127, poz. 721 z
pozniejszymi zmianami) zostata okreslona jako trwata lub
okresowa niezdolnosc do wypetniania rol spotecznych z
powodu statego lub dtugotrwatego naruszenia sprawnosci
organizmu, w szczegolnosci powodujgca niezdolnosc do

pracy

Moze ona by¢ rozumiana jako pewne odchylenie od rozwoju

psychicznego jednostki, jako cecha tozsamosci, jako element
wygladu fizycznego ale takze moze to by¢ szczegolny rodzaj
stosunkow miedzy jednostkg a otoczeniem.
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Rodzaje niepelnosprawnosci

1. Osoby z niepelnosprawnoscia sensoryczng:
a) osoby niewidome I stabowidzace




b) osoby niestyszace 1 stabostyszace




Cc) osoby gluchoniewidome




2. Osoby z niepelnosprawnoscia fizyczna:
a) osoby z uszkodzonym narzadem ruchu,




b) osoby z przewleklymi schorzeniami narzadow
wewnetrznych
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3. Osoby z niepelnosprawnoscia psychiczng
a) osoby umystowo uposledzone z niesprawnoscia
intelektualng




b) osoby psychicznie chore z zaburzeniami osobowosci 1
Zachowania




4. Osoby z niepelnosprawnoscia zlozong, dotkniete
wiecej niz jedna niepelnosprawnoscia

wystgpi€ tu mogg potaczenia roznych, wymienionych
powyze] niepetnosprawnosci, np.

-osoba niewidoma z umystowym uposledzeniem, -

osoba z uszkodzonym narzadem ruchu 1 z zaburzeniami
psychicznymi Itp.
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NAJCZESCIEJ SPOTYKANA
DYSKRYMINACJA ZE WZGLEDU NA
NIEPELNOSPRAWNOSC TO




-odmowa zatrudnienia ze wzgledu na utomnosc w
przypadku, gdy nie jest wymagana na danym
stanowisku petna sprawnosc fizyczna lub
psychiczna, a osoba niepetnosprawna ma
kwalifikacje na takie stanowisko, przyznanie osobie
niepethosprawnej nizszego wynagrodzenia za taka
samag prace, jakg wykonuje osoba petnosprawna
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odmowa zatrudnienia osoby poruszajgcej sie na
wozku inwalidzkim ze wzgledu na brak
odpowiednich rozwigzan technicznych w miejscu
pracy i wiasciwych ciggow komunikacyjnych
spetniajgcych warunki dostepnosci ((np.: firma
przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne w pokoju na
trzecim pietrze, w budynku bez windy,
uniemozliwiajgc uczestnictwo osob poruszajgcych
sie na wozkach inwalidzkich).
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‘typowanie na szkolenia umozliwiajgce podnoszenie
kwalifikacji zawodowych | przez to awans zawodowy
wytgcznie 0sob petnosprawnych, a pomijanie osob
niepethosprawnych,

*dokuczanie osobie niepethosprawnej z powodu
kalectwa,;

odmowa osobie niewidzgcej wstepu do miejsca
pracy z psem-przewodnikiem,

odmowa zarejestrowania dziatalnosci gospodarcze;
0soby niepetnosprawnej z powotaniem sie na
ograniczenie jej sprawnosci
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Konwencja o prawach osob niepethosprawnych

- przyjeta na 61-tej Sesji Zgromadzenia Ogolnego
Narodow Zjednoczonych w dniu 13 grudnia 2006
roku,

- otwarta do podpisu panstw | organizacji integracji
regionalne] w siedzibie ONZ w Nowym Jorku w dniu
30 marca 2007 roku,

-weszta w zycie 3 maja 2008 roku.

Dotychczas Konwencje podpisato 158 panstw, a
ratyfikowato 150 panstw.
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Konwencja obowigzuje w Polsce od 25 pazdziernika
2012 r.

Konwencja o prawach 0sob niepetnosprawnych —

Cele: promowanie, ochrona i zapewnienie petnego i
rownego korzystania z praw cztowieka |
podstawowych wolnosci przez wszystkie osoby
niepethosprawne oraz popieranie poszanowania dla
ich przyrodzonej godnosci
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GLOWNE CELE KONWENCIJI;

-Gwarantuje rowne traktowanie osob
niepetnosprawnych we wszystkich aspektach zycia.
- Wskazuje srodki zapewniajgce korzystanie przez
0soby niepetnosprawne z praw przewidzianych w
Konwenciji.

- Ma przyczyniac sie do rozwoju skutecznej polityki
spotecznej wobec 0sob niepetnosprawnych
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NAJWAZNIEJSZE ZASADY

. Poszanowanie godnosci,

. Niezaleznosc,

. Niedyskryminacja

. Petne | skuteczne uczestnictwo i
witgczenie w spoteczenstwo

. Rownosc szans

Dostepnosc
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PAMIETAJMY O TYM, ZE DZIEN 5 MAJA JEST EUROPEJSKIM

DNIEM WALKI Z DYSKRYMINACJA
0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH | DNIEM GODNDSCI

0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH INTELEKTUALNIE



